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新進人員履歷表
員工編號：          
	姓名
	中：

英：
	性別
	□男  □女
	出生
	年     月     日

	身份證字號
	
	身高
	CM
	體重
	KG
	婚姻

狀況
	□已婚  □未婚  □其他

	役別
	□役畢______年______月______日退伍

□免役或國民兵 (請說明：___________________)   □未服役

	戶籍

地址
	□ □ □         縣/市         鄉/區/鎮       里/村        鄰     
路/街       段       巷       弄      號      樓
	電話
	H：（）

	
	
	
	O：（）

	通訊

地址
	□ □ □         縣/市         鄉/區/鎮       里/村        鄰     
路/街       段       巷       弄      號      樓
	
	

	
	
	
	M：

	緊急事故

聯絡人
	姓名：             
	電話：

	
	地址：

	學  校  名  稱
	科   系
	畢/肄業
	畢業年月

	高中
	
	
	□畢

□肄
	年    月

	專科

□ 日
□ 夜
	
	
	□畢

□肄
	年    月

	二技

□ 日
□ 夜
	
	
	□畢

□肄
	年    月

	大學

□ 日
□ 夜
	
	
	□畢

□肄
	年    月

	研究所

□ 日
□ 夜
	
	
	□畢

□肄
	年    月

	原住民
	□是   □否
	身心障礙證明
	□有 等級     度 障礙類別          
□無

	工作

輪調
	是否可配合國內外各專案之輪調作業□是□否

	親屬

狀況
	稱  謂
	姓名
	年 齡
	服 務 機 構

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	電腦

操作
	□Word□Excel□PowerPoint□Outlook□Project□AutoCad□AutoCad 3D□3DsMax 
電腦基本操作能力□優良□普通□不會□中打       分鐘/字□英打       分鐘/字

	語文

能力


	語言
	聽
	說
	讀
	寫

	
	
	(優良/尚可/普通)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	證照/書
	訓練或考試名稱
	訓練或考試機構
	證照號碼

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工程

經歷
	工程類型：1.□土木工程2.□建築工程3.□捷運工程4.□水庫工程6.□高架工程7.□浚挖工程8.□機電工程9.□隧道工程10.□水利工程11.□環境工程12.□河海工程13.□橋樑工程14.□道路工程15.□潛盾工程16.□機場工程17.科技廠辦工程18.□其他   

	
	工作內容：1.□基礎工程2.□結構3.□普裝4.□精裝5.□空調6.□強電7.□弱電8.□給排水9.□帷幕牆10.□景觀11.□測量12.□品管13.□安衛14.□鋼構15.□成本管控16.□機料管控17.□BIM 18.□工程管理

	
	1.經歷欄由最近工作經驗及各專案開始依序填寫，務必確實填寫完整。

2.工程類型及工作內容請填入上列代號。

3.欄位不敷填寫時，請依本表格式向下延伸，多餘欄位請刪除，勿留空白欄位。

	
	公司名稱
	
	專案名稱
	

	
	職務（稱）
	
	任職期間
	/     /    

～   /    /
	承辦方式

統包/自辦
	

	
	工程類型
	
	工作內容
	
	工程規模

（金額）
	

	
	主要工作內容（請條列式敘述）：



	
	公司名稱
	
	專案名稱
	

	
	職務（稱）
	
	任職期間
	/     /    

～   /    /
	承辦方式

統包/自辦
	

	
	工程類型
	
	工作內容
	
	工程規模

（金額）
	

	
	主要工作內容（請條列式敘述）：



	
	公司名稱
	
	專案名稱
	

	
	職務（稱）
	
	任職期間
	/     /    

～   /    /
	工程規模

（金額）
	

	
	工程類型
	
	工作內容
	
	承辦方式

統包/自辦
	

	
	主要工作內容（請條列式敘述）：




	工程

經歷
	公司名稱
	
	專案名稱
	

	
	職務（稱）
	
	任職期間
	/     /    

～   /    /
	工程規模

（金額）
	

	
	工程類型
	
	工作內容
	
	承辦方式

統包/自辦
	

	
	主要工作內容（請條列式敘述）：



	
	公司名稱
	
	專案名稱
	

	
	職務（稱）
	
	任職期間
	/     /    

～   /    /
	工程規模

（金額）
	

	
	工程類型
	
	工作內容
	
	承辦方式

統包/自辦
	

	
	主要工作內容（請條列式敘述）：



	
	公司名稱
	
	專案名稱
	

	
	職務（稱）
	
	任職期間
	/     /    

～   /    /
	工程規模

（金額）
	

	
	工程類型
	
	工作內容
	
	承辦方式

統包/自辦
	

	
	主要工作內容（請條列式敘述）：



	
	公司名稱
	專案名稱
	

	
	職務（稱）
	
	任職期間
	/     /    

～   /    /
	工程規模

（金額）
	

	
	工程類型
	
	工作內容
	
	承辦方式

統包/自辦
	

	
	主要工作內容（請條列式敘述）：



	職能調查

	□合約審核（工期、開工時間、計價、違約定及處理方式）□施工大樣圖審查及管制 

□會議主持與會議記錄製作（工地啟始會議及工程例會）  □分項工程施工檢驗實務 

□進度表管制與追蹤（施工進度/材料送審進度）         □驗收結案成果報告製作
□文檔製作與管理（施工記錄/價值工程分析）           □工地現場指揮監督

□施工日誌填寫及控管施工進度與品質                  □施工圖繪製

□施工/圖面變更作業（圖面/數量檢核）                □施工圖正確性管制

□工程項目變更追加減及處理執行                      □竣工圖說製作

□材料/施工（工料市場行情調查）                     □工程數量估算

□安全/衛生管理及管制作業能力                       □廠商計價審查及管制
□分包商施工之品質查驗及審查                        □施工介面協調

□預算書/單價分析編列及製作                         □施工進度表編製

□施工圖識圖/審查實務                               □工程品質管理
□材料/建材送審及管制                               □業主計價追蹤
□建管單位洽辦                                      □機物料估算
□測量放樣                                          □緊急用電處理
□風險辨識與管理                                    □其他          

	請列舉任職於本公司的親友：
□無  □有，請列出
	關 係
	姓   名
	關 係
	姓   名

	
	
	
	
	

	是否曾至本公司面試
	□是，日期 _____年____月_____日，應徵項目:                    

□否

	附 註 ：請問您會透過何種方式得知求才訊息

1、本公司員工 __________ 介紹2、網站 __________站3、□就業服務站 ( _______站)
4、______________地區徵才活動5、□自我推薦6、其它____________

	有無住院就醫、罹患慢性病或特殊疾病紀錄？□是    □否

請說明：                                                                 

	生活照黏貼處



本表所填寫之資料均屬事實，本人同意榮工公司進行審查，如有虛報情事，願受解職處分。
填  表  人 ：                日期：       /         /
* 請您再次確認以上資料均填寫完畢 *   填表人E-MAIL：                ＠               
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